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Принят                                                                                                                Утверждаю
На заседании педагогического совета                                     директор МБОУ «Донская ООШ»

30.03.2020                                                                                  _________________Т.Н.Еремеева

ОТЧЁТ

О результатах самообследования

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения

«Донская основная общеобразовательная школа» Беляевского района Оренбургской области по итогам 20219года

    С целью исполнения приказа Министерства образования и науки РФ от 14 июня    2013 г. № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организации», с учетом изменений Порядка проведения  самообследования образовательной организации, утверждённый приказом Министерства образования и науки   РФ от 14 декабря 2017 года №1218, с учетом Приказа Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 №1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию» в МБОУ «Донская основная общеобразовательная школа» было организовано самообследование в школе.

    Самообследование   проводится   ежегодно   за   предшествующий самообследованию  календарный год в форме анализа. При самообследовании дается оценка содержания образования и образовательной деятельности МБОУ «Донская ООШ», оцениваются условия  реализации  основной образовательной программы, в т.ч. результаты реализации основной образовательной программы, а также сведения о системе управления, содержании и качестве подготовки обучающихся, организации учебной деятельности, востребованности выпускников, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно- информационного обеспечения, материально-технической базы, функционирования внутришкольной оценки качества образования, приведен анализ показателей деятельности организации, подлежащей самообследованию.

Отчет призван обеспечить доступность и открытость информации для обучающихся, их родителей, учредителя, социальных партнёров и широкой общественности о деятельности школы.

    Отчет размещен на официальном сайте школы.

                                Аналитическая часть

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Донская основная общеобразовательная школа» ориентирована на всестороннее формирование личности обучающегося с учетом его физического, психического развития, индивидуальных возможностей и способностей, развитие и совершенствование образовательного процесса, осуществление дополнительных мер социальной поддержки детей; формирование общей культуры личности обучающихся на основе усвоения обязательного минимума содержания образовательных программ, освоения Основных образовательных программ, их адаптация к жизни в обществе, создание основы для осознанного выбора последующего образовательного маршрута, воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, формированию здорового образа жизни.

Принципами образовательной политики являются следующие:
· демократизация (сотрудничество педагогов и учеников, учащихся друг с другом, педагогов и родителей);

· гуманизация (личностно-ориентированная педагогика, направленная на удовлетворение образовательных потребностей учащихся, их родителей, на выявление и развитие способностей каждого ученика, и одновременно обеспечивающая базовый стандарт образования);

· дифференциация (учет учебных, интеллектуальных и психологических особенностей учеников, их профессиональных склонностей);

· индивидуализация (создание индивидуальной образовательной программы для каждого школьника в перспективе).

Историческая справка
1.01.09.1987год .В соответствии с решением заседания исполкома районного Совета депутатов от 17.06.1987 года № 117 Донская восьмилетняя школа реорганизована в Донскую среднюю школу.
2. 11.04.1994 год. В соответствии с распоряжением главы администрации Беляевского района от 11.04.1994 года № 142 -Донская средняя  школа зарегистрирована как муниципальное учреждение народного образования- Донская средняя  школа.

3. 17.07.1997 год. В соответствии с распоряжением главы администрации Беляевского района от 17.07.1997 года № 313 Донская средняя  школа зарегистрирована в качестве Донская средняя  (полная) образовательной школы.

4.03.05.2000 год. В соответствии с распоряжением главы администрации района от 03.05.2000 года № 169-р Донская средняя  (полная) образовательная школа зарегистрирована в государственное юридическое образовательное учреждение - Донская средняя  (полная) образовательная школа.

5. 14.08.2001 год. Государственное юридическое образовательное учреждение  -Донская средняя  (полная) образовательная школа переименована в муниципальное  образовательное учреждение  

«Донская средняя  общеобразовательная школа», в связи с изменением структуры органов местного самоуправления в районе, и передачей образовательных учреждений из государственной в муниципальную собственность на основании распоряжения главы администрации муниципального образования  «Беляевский район» от 14.08.2001 года № 339-р.

19.06.2006 год. МОУ «Донская средняя  общеобразовательная школа» реорганизована в муниципальное  общеобразовательное учреждение  «Донская основная  общеобразовательная школа»: основание распоряжение главы администрации муниципального образования Беляевского района от 19.06.2006 года № 3710р.

14.04.2008 год. Муниципальное  общеобразовательное учреждение  «Донская основная  общеобразовательная школа» переименована в  Муниципальное  общеобразовательное учреждение  «Донская основная  общеобразовательная школа» Беляевского района Оренбургской области, на основании распоряжения главы администрации муниципального образования «Беляевский район» от 14.04.2008 года № 194-р.

29.07.2011 год. Муниципальное  общеобразовательное учреждение  «Донская основная  общеобразовательная школа» Беляевского района Оренбургской области изменена на муниципальное бюджетное  общеобразовательное учреждение  «Донская основная  общеобразовательная школа» Беляевского района Оренбургской области на основании постановления главы района от 29.07.2011 года № 683-п.

Раздел 1.
Организационно – правовое обеспечение образовательной деятельности. 
Система управленческой деятельности
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Донская основная общеобразовательная школа» Беляевского района Оренбургской области является юридическим лицом. Учредитель школы -  администрация муниципального образования Беляевский район Оренбургской области

Школа имеет  Устав  (утвержден постановлением администрации муниципального образования Беляевский район Оренбургской области от 17.04.2015 № 563-п), лицензию на право ведения образовательной деятельности по образовательным программам, указанным в приложении к лицензии (Серия № 56Л01 № 0003669, регистрационный номер 1796 выдана 20.07.2015 года), свидетельство о государственной аккредитации (Серия 56 А01 № 0003739, регистрационный номер 2075, выдана 21.10.2016 года), свидетельство о праве владения на здание, свидетельство о праве владения на землю, санитарно-эпидемиологическое заключение. 

В своей деятельности администрация школы руководствуется:

- Конституцией Российской Федерации;

- Гражданским Кодексом Российской Федерации;

- Законом РФ «Об образовании»;

- Типовым положением об общеобразовательном учреждении;

- законодательными актами Российской Федерации,  нормативно-правовыми документами  Министерства образования и науки РФ,   министерства образования Оренбургской области , отделом образования, опеки и попечительства администрации муниципального образования Беляевский район. 

Деятельность школы регламентируется следующими локальными актами:
1. Положение о порядке пользования учебниками и учебными пособиями обучающимися, осваивающими учебные предметы курсы дисциплины модули в пределах ФГОС
2. Договор (трехсторонний) о взаимодействии Школы  с  родителями обучающихся.

3. Положение о порядке оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между образовательной организацией  и обучающимися и или родителями законными представителями несовершеннолетних обучающихся
4. Должностные инструкции работников Школы.

5. Инструкции по правилам пожарной безопасности, по технике безопасности и производственной санитарии, по общим правилам электробезопасности для работников Школы.

6. Положение о праве педагогических работников на бесплатное пользование образовательными методическими и научными услугами

7. Инструкции по технике безопасности на уроках  физической культуры, химии, физики, информатики. 

8. Положение о предоставлении обучающемуся академического права на обучение по индивидуальному учебному плану

9. Положение о порядке и основании перевода отчисления и восстановления обучающихся
10. Положение о режиме занятий обучающихся МБОУ «Донская ООШ»
11. Коллективный договор.

12. Приказы и распоряжения директора Школы. Решения педагогических советов.

13. Трудовой договор с сотрудником.

14. Положение о закреплении права обучающихся на посещение по своему выбору мероприятий не предусмотренных учебным планом МБОУ «Донская ООШ»
15. Штатное расписание. 

16. Положение  о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся
17. Положение об оценке образовательных достижений обучающихся МБОУ «Донская ООШ»
18. Положение о проектной и учебно-исследовательской деятельности обучающихся по ФГОС НОО и ООО МБОУ «Донская ООШ»
19. Положение о внутришкольном мониторинге МБОУ «Донская ООШ»
20. Положение о  мониторинге результатов обучающихся по освоению ООП ООО МБОУ «Донская ООШ»
21. Положение о поощрении социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся
22. Положение о внутришкольном контроле МБОУ «Донская ООШ»
23. Положение о портфолио индивидуальных образовательных достижений обучающихся МБОУ «Донская ООШ»
Управление  школой строится на принципах единоначалия и самоуправления.  Систему управленческой деятельности  в 2019  году определяет  директор школы Еремеева Т.Н. (стаж педагогической работы – 35 лет) 
Школой  ведется  последовательная работа по формированию нормативно-правового поля деятельности.  В школе имеются образовательные программы,  локальные акты, необходимые для обеспечения деятельности школы. 
Положения Устава школы  соответствуют требованиям Закона РФ «Об образовании» и Типового положения об общеобразовательном учреждении. Все локальные акты  школы утверждены приказами директора школы.
В  школе ежегодно разрабатывается план работы  школы на текущий учебный год. При проведении анализа работы школы сочетаются  качественные и количественные показатели. В школе разрабатываются месячные, недельные, ежедневные планы ОО, что позволяет скоординировать работу всего педагогического коллектива, каждого учителя. 

Школа ведет  работу по демократизации управления школой, моделирует государственно - общественную  структуру управления, работает над формированием педагогического, ученического и родительского самоуправления.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
В настоящее время в структуру управления  школой  входят совет школы, педагогический совет, общее собрание трудового коллектива, родительские комитеты классов, орган ученического самоуправления – детская общественная организация  «Клуб девчонок и мальчишек»  Свою работу органы школьного самоуправления осуществляют в соответствии с разработанными в школе локальными актами

        Совет школы является  высшим органом управления школой,  созданным  с целью обеспечения прав участников образовательного процесса на участие в управлении школой. В 2019  год  Управляющий совет возглавляет родительница Онуфрейчук И.А., входят в совет 15 чел. (по 1 родителю от  каждого класса, 3 педагога, 3 обучающихся).
Педагогический совет является постоянно действующим органом самоуправления педагогических работников школы. Деятельность педагогического совета основывается на принципах демократии, уважения и учета интересов всех членов коллектива и регламентируется Положением о педагогическом совете школы. Его работа ежегодно планируется и прописывается в плане работы школы. 
Орган ученического самоуправления представлен – детской общественной организацией «Мы - россияне». Кроме этого, на уровне классов функционируют классные ученические собрания. Органы ученического самоуправления школы имеют все потенциальные возможности для развития. 
Родительское самоуправление представлено советом школы, общешкольными родительскими собраниями, классными родительскими собраниями, родительскими комитетами классов. Совет  школы , функционирующий в соответствии с разработанным Положением,   является общественным органом самоуправления родителей, созданным в целях в целях укрепления взаимодействия родителей, обучающихся и педагогов. Избирается сроком на 1 год. На заседаниях Совета школы рассматриваются вопросы оказания помощи школе в проведении воспитательной работы,  обсуждаются вопросы  укрепления материально- технической базы школы,  организации питания  и дежурства на общешкольных мероприятиях.       

В школе создана профсоюзная организация, включающая в себя 8 педагогов школы. Возглавляет профсоюзную организацию воспитатель дошкольной группы Васильева И.А.
В школе создана комиссия по охране труда на паритетных началах.  Председателем комиссии назначен директор школы. Комиссия организует оперативный контроль за состоянием охраны труда и учебы, своевременно проводит проверку готовности образовательного учреждения к учебному году и составляет акты приемки, акты – разрешения на проведение занятий в  спортивном зале и кабинетах  информатики, физики, биологии-химии, акт опрессовки отопительной системы.
Взаимодействие с семьей и местным социумом строится  на принципах сотрудничества. 
Основные нормативные документы школы соответствуют федеральным и региональным нормативным документам и образовательной деятельности школы.

Сложившаяся в школе система управления достаточно динамична, гибка, позволяет эффективно решать задачи функционирования и развития ОО, направлена на осуществление принципов демократизации управления школой.
Раздел 2.
Структура классов, режим работы школы, 
структура подготовки обучающихся и выпускников. 
Целью деятельности школы является предоставление образовательных услуг дошкольного, начального общего, основного общего, дополнительного образования художественно-эстетической и физкультурно-спортивной направленности. 

В дошкольной группе – 10 детей

В 2019 учебном году в школе функционирует  9 общеобразовательных классов, в начальной школе 2 класса-комплекта.
В общеобразовательных классах 41 учащихся:

 -на первой ступени (начальное общее образование) в четырёх классах обучается 19чел., 
- на второй ступени (основное общее образование) - в 5-9  классах  обучается 18 учащихся, 
Средняя наполняемость общеобразовательных классов  составила  5 человек.
Контингент учащихся

	
	2016
	2017
	2018
	2019

	Дошкольная группа
	14
	12
	12
	10

	На 1 ступени
	17
	17
	18
	19

	На 2 ступени
	25
	24
	19
	18

	Всего
	56
	53
	49
	47


Контингент обучающихся и его структура на конец 2019 года

	Классы
	Количество

классов
	В них обучается
	По общеобразовательным программам 
	По программам адаптированного обучения

	1
	1
	4
	3
	1

	2
	1
	6
	6
	0

	3
	1
	2
	2
	0

	4
	1
	6
	6
	0

	 итого
	4
	18
	17
	1

	5
	1
	3
	3
	0

	6
	1
	5
	5
	0

	7
	1
	2
	2
	0


	8
	1
	2
	1
	1

	9
	1
	7
	6
	1

	итого
	5
	19
	17
	2

	ВСЕГО
	9
	37
	34
	3


     Контингент обучающихся стабилен, движение учащихся происходит по объективным причинам (переезд в другие населенные пункты РФ) и не вносит дестабилизацию в процесс развития школы. 
    Увеличение  контингента учащихся в ОУ не происходит, численность стабильно уменьшается.
Структура классов соответствует требованиям нормативных документов и потребностям социума. Предельная численность обучающихся по годам значительно ниже лицензионных требований (предельная численность составляет 192 чел.).
Учебно-воспитательный процесс  организован  в одну смену. По решению совета школы  школа работает в режиме пятидневной учебной недели. Форма обучения - очная.
Продолжительность уроков составляет в 1 классе (1, 2 четверти)-35 минут и 1 класс(3,4 четверть) и 2-9 классы 40 мин., что соответствует санитарно - гигиеническим нормам. Продолжительность перемен так же соответствует санитарно - гигиеническим нормам: в школе практикуются две большие перемены по 20 мин.

Раздел 3.

Содержание подготовки обучающихся и воспитанников. 
Уровень и направленность реализуемых образовательных программ.
Школа ориентирована на обучение, воспитание и развитие обучающихся с учетом их индивидуальных (возрастных, физиологических, психологических), интеллектуальных и других особенностей  и  образовательных потребностей, реализует программы дошкольного, начального общего, основного общего образования.
Одним из важнейших нормативных документов школы,  составной частью входящих в образовательную программу школы,  является школьный учебный план
Согласно лицензии № 56Л01 № 0003669 от 20.07.2015 года,  МБОУ «Донская основная общеобразовательная школа»  оказывает образовательную услугу направленную на реализацию образовательных программа дошкольного образования, начального общего образования, основного общего образования. В целях оказания образовательной услуги разработан учебный план МБОУ «Донская основная общеобразовательная школа» на 2018-2019 учебный год по направлениям: 1-4 класс (ФГОС НОО), 5-9 класс (ФГОС ООО) .

Учебный план ориентирован для I-IV классов на 4-летний нормативный срок освоения образовательных программ начального общего образования.
Содержание образования при получении начального общего образования МБОУ «Донская основная общеобразовательная школа» реализуется преимущественно за счёт введения учебных курсов, обеспечивающих целостное восприятие мира, системно-деятельностного подхода и индивидуализации обучения.
При реализации учебного плана в начальной школе МБОУ «Донская основная общеобразовательная школа» используются учебники в соответствии с перечнем, утверждаемым ежегодно приказом Министерства образования и науки Российской Федерации. Обеспеченность учащихся учебниками - 100 % за счет библиотечного фонда.
Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья определение варианта образовательной программы, содержания, форм и методов психолого-медико-педагогической помощи, необходимости создания специальных условий осуществляется на основе рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии, сформулированных по результатам комплексного психолого-медико-педагогического обследования обучающегося.

Помимо учебного плана  составлен план, регламентирующий внеурочную деятельность. План внеурочной деятельности определяет состав и структуру направлений, формы организации, объем внеурочной деятельности на уровне начального общего образования с учетом интересов обучающихся и возможностей школы. Внеурочная деятельность в соответствии с требованиями ФГОС организуется по основным направлениям развития личности (духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное, спортивно-оздоровительное). 

    Содержание данных занятий формируется с учетом пожеланий обучающихся и их родителей (законных представителей) и осуществляться посредством различных форм организации, отличных от урочной системы обучения.  Допускается перераспределение часов внеурочной деятельности по годам обучения в пределах одного уровня общего образования, а также их суммирование в течение учебного года.

При составлении учебного плана учтена материально – техническая база школы, кадровый потенциал, запросы обучающихся, родителей (законных представителей).

Учебный план ориентирован на дифференциацию обучения, развитие обучающихся, с учетом интересов обучающихся, их родителей и возможностей школы.  Реализуются три положения концепции модернизации российского образования – доступность, качество и эффективность
Все образовательные программы образуют целостную систему, основанную на принципах непрерывности, преемственности, доступности
Режим организации образовательного процесса в 2019 году Количество часов, отведенных на освоение обучающимися учебного плана образовательной организации, состоящего из обязательной части и части, формируемой участниками образовательного процесса, не превышает величину недельной образовательной нагрузки, установленную СанПиН 2.4.2.2821-10.
Продолжительность учебного года в I классе — 33 учебные недели, II-IV классах - 34 учебные недели.
Обучение в первом классе осуществляется с соблюдением следующих требований:
   - учебные занятия проводятся по пятидневной учебной неделе в первую смену;
   - используется «ступенчатый» режим обучения в первом полугодии (в сентябре, октябре - по 3  урока в день по 35 минут каждый, в ноябре-декабре - по 4 урока по 35 минут каждый; январь-май - по 4 урока по 40 минут каждый);
   - обучение проводится без балльного оценивания знаний обучающихся и домашних заданий;
   - предусмотрены дополнительные недельные каникулы в середине третьей четверти.
Обучение в II , III ,IV классах осуществляется с соблюдением следующих требований:

 - учебные занятия проводятся по пятидневной учебной неделе в первую смену;
- продолжительность уроков 40 минут. 

Предельно-допустимая учебная нагрузка во всех классах соответствует санитарно- эпидемиологическим правилам и нормам.
Реализация учебного плана, наряду с классно-урочной формой, может осуществляться посредством дистанционной формы в случаях:
- отмены занятий в актированные дни (задания для учащихся через сайт школы, электронный дневник, электронную почту), 
- длительной болезни обучающегося

- обучения детей-инвалидов, находящихся на домашнем обучении.

Промежуточная аттестация обучающихся
Освоение образовательных программ изучаемых учебных предметов во I - IV классах сопровождается промежуточной аттестацией обучающихся, проводимой в формах и в порядке, установленными образовательной организацией.
	Предметы
	Форма проведения
	1 класс

	Русский язык
	Итоговый диктант
	3 неделя апреля

	
	Итоговая проверочная работа
	4 неделя апреля

	Литературное чтение
	Итоговая проверочная работа (часть I)


	4 неделя апреля

	
	Итоговая проверочная работа (часть II)
	4 неделя апреля

	Математика
	Итоговая проверочная работа
	3 неделя апреля

	Окружающий мир
	Тестирование
	3 неделя апреля

	Изобразительное
искусство
	Защита творческой работы
	4 неделя апреля

	Технология
	Защита творческой работы
	4 неделя апреля

	Музыка
	Тестирование
	3 неделя апреля

	Фи

ческая культура
	Тестирование
	3 неделя апреля


	Предметы
	Форма проведения
	2 – 3 класс


	Русский язык
	Итоговый диктант
	 2  неделя мая

	
	Итоговая проверочная работа
	3 неделя мая

	Литературное чтение
	Итоговая проверочная работа (часть I)
	2 неделя мая

	
	Итоговая проверочная работа (часть II)
	3 неделя мая

	Математика
	Итоговая проверочная работа
	2 неделя мая

	Окружающий мир
	Тестирование
	3 неделя мая

	Изобразительное
искусство
	Защита творческой работы
	4 неделя мая

	Технология
	Защита творческой работы
	4 неделя мая

	Музыка
	Тестирование
	4 неделя мая

	Немецкий язык 
	Тестирование
	3 неделя мая


	Физическая культура
	Тестирование
	4 неделя мая


Всероссийская проверочная работа в 4 классе осуществляются в соответствии с письмом Министерства образования Оренбургской области, приказом отдела образования, опеки и попечительства администрации муниципального образования Беляевский район т. е. является внешней оценкой.

	Дата
	предмет
	Контрольные мероприятия

	17,19.04.2019
	Русский язык
	ВПР

	24.04.2019
	Математика
	

	26.04.2019
	Окружающий мир
	


5-7-8-9 класс (ФГОС ОО)

Федеральный компонент (обязательная часть) учебного плана школы включает в себя учебные дисциплины, позволяющие заложить фундамент знаний по основным предметам, обеспечить уровень, соответствующий государственному стандарту. 
При реализации федерального компонента учебного плана используются учебники в соответствии с перечнем, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 31.03.2014 № 253 «Об утверждении федерального перечня учебников, рекомендованных к использованию в при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования» и приобретенные до вступления в силу настоящего приказа в соответствии с письмом Департамента государственной политики в сфере образования Министерства образования и науки Российской Федерации от 29.04.2014 № 08-548 «О федеральном перечне учебников».
Вариативная часть учебного плана формируется участниками образовательных отношений и представлена следующими предметами:
· информатика ,
-  ОБЖ,

- обществознание.

- физическая культура;

- биология

Цель изучения предмета «Информатика» - формирование общеучебных умений и навыков на основе средств и методов информатики и ИКТ, в том числе овладение умениями работать с различными видами информации, самостоятельно планировать и осуществлять индивидуальную и коллективную информационную деятельность, представлять и оценивать ее результаты; ознакомительное изучение понятий основного курса школьной информатики, обеспечивающее целенаправленное формирование таких общеучебных понятий, как «объект», «система», «модель», «алгоритм» и др.; воспитание ответственного и избирательного отношения к информации; развитие познавательных, интеллектуальных и творческих способностей учащих Настоящая рабочая программа направлена на формирование и повышение современного уровня культуры безопасности учащихся 5-х классов. Под культурой безопасности жизнедеятельности следует понимать способ организации деятельности человека, представленный в системе социальных норм, убеждений, ценностей, обеспечивающих сохранение его жизни, здоровья и целостности окружающего мира.

Предмет ОБЖ в 5-м классе  реализует подготовку учащихся к безопасной жизнедеятельности в реальной окружающей среде – природной, техногенной и социальной. При  изучении курса ОБЖ активно используются знания учащихся, полученные при изучении других дисциплин: природоведение, физическая культура, ИЗО, математика.
          Содержание программы  выстроено по трем линиям: обеспечение личной безопасности в повседневной жизни, оказание первой медицинской помощи, основы безопасного поведения человека в чрезвычайных ситуациях. 
Гражданско-правовое образование - одно из основных направлений развития гуманитарного образования. В соответствии с учебным планом обществознание изучается с 5 класса. Предмет «Обществознание» обеспечивает преемственность по отношению к курсу «Окружающий мир», изучаемому в начальной школе, связан с проблемами социализации подростков, направлен на формирование у обучающихся мышления современного уровня, достижения личного и общего успеха, ощущения своей значимости в коллективе.  Предметная область «Основы духовно-нравственной культуры народов России» является обязательной для изучения в соответствии с вводимым ФГОС основного общего образования с 1 сентября 2015 года и должна обеспечить знание основных норм морали, культурных традиций народов России, формирование представлений об исторической роли традиционных религий и гражданского общества в становлении российской государственности. С этой целью в 5 классе в рамках внеурочной деятельности введено изучение основ духовно-нравственной культуры народов России как логическое продолжение курса ОРКСЭ. Содержание материала, ориентированного на формирование духовно-нравственной культуры, совмещается с национально-региональным содержанием в рамках изучаемых предметов:

Предмет физическая культура необходим для физического развития обучающихся.

Авторские программы по биологии рассчитаны на изучение данного предмета в размере 68 часов в год

Количество отводимых часов на изучение учебных предметов обосновано программно - ​методическим комплектом. Учебные предметы учебного плана обеспечены программным и учебно-методическим комплектом в соответствии с федеральным и региональным перечнем комплекта учебников для общеобразовательных учреждений.
Обеспеченность учащихся учебниками — 100 % за счет библиотечного фонда. 

Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья определение варианта образовательной программы, содержания, форм и методов психолого-медико-педагогической помощи, необходимости создания специальных условий осуществляется на основе рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии, сформулированных по результатам комплексного психолого-медико-педагогического обследования обучающегося.

Помимо учебного плана  составлен план, регламентирующий внеурочную деятельность. План внеурочной деятельности определяет состав и структуру направлений, формы организации, объем внеурочной деятельности на уровне основного общего образования с учетом интересов обучающихся и возможностей школы. Внеурочная деятельность в соответствии с требованиями ФГОС организуется по основным направлениям развития личности (духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное, спортивно-оздоровительное). 

    Содержание данных занятий формируется с учетом пожеланий обучающихся и их родителей (законных представителей) и осуществляться посредством различных форм организации, отличных от урочной системы обучения.  Допускается перераспределение часов внеурочной деятельности по годам обучения в пределах одного уровня общего образования, а также их суммирование в течение учебного года.

При составлении учебного плана учтена материально – техническая база школы, кадровый потенциал, запросы обучающихся, родителей (законных представителей).

Учебный план ориентирован на дифференциацию обучения, развитие обучающихся, предпрофильную подготовку и профилизацию в старших классах с учетом интересов обучающихся, их родителей и возможностей школы.  Реализуются три положения концепции модернизации российского образования – доступность, качество и эффективность

Учебный план школы и содержание образования ориентированы на формирование целостного мировоззрения учащихся, способствуют развитию личности школьников, кроме того, введение данного учебного плана предполагает удовлетворение образовательных потребностей учащихся и их родителей, повышение качества образовательной подготовки школьников, создание условий для реализации задач, стоящих перед школой.
Режим организации образовательного процесса в 2019  году
Учебный план составлен в соответствии с требованиями СанПиН 2.4.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», в нем соблюдены нормативы аудиторной нагрузки обучающихся, определенные БУП.
Школа работает по пятидневной учебной неделе в 5 - 8 классах.
            Продолжительность учебного года в 5-8 классах - 34 учебных недель.
Продолжительность урока для 5-8 классов - 40 минут. 5-8 классы занимаются в первую смену.
Предельно-допустимая учебная нагрузка во всех классах соответствует санитарно- эпидемиологическим правилам и нормам.
Реализация учебного плана, наряду с классно-урочной формой, может осуществляться посредством дистанционной формы в случаях:
· отмены занятий в актированные дни (задания для учащихся через сайт школы, электронный дневник, электронную почту);
·  длительной болезни обучающегося,
· обучения детей-инвалидов, находящихся на домашнем обучении.
Раздел 4.

Качество подготовки обучающихся и выпускников
4.1. Общие данные о качестве подготовки учащихся
	  Количество учащихся
	2016
	2017
	2018
	2019

	Общее количество учащихся
	42
	42
	41
	37

	Окончили школу на «4» и «5» 
	14
	16
	19
	18

	Условно переведены
	0
	0
	2
	0

	Обучались индивидуально
	0
	0
	0
	0

	Получили аттестат об основном общем образовании 
	100 %
	100 %
	100%
	100%

	Окончили ОО с медалями (золото/серебро)
	0
	0
	0
	0

	Окончили школу со справкой
	0
	0
	0
	0


Сравнительные показатели уровня успеваемости
и качества знаний за 9 лет

	Обучалось учащихся 


	Учебный год

	
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013 
	2013-2014г.
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018
	2018-2019

	На начало года 
	45
	50
	48
	49
	43
	39
	42
	43
	41
	37

	На конец года 
	46
	51
	46
	46
	43
	39
	42
	44
	41
	37

	Отсев учащихся 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	по 2-4 классы 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	по 5-9 классы 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	окончили на отлично 
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	2
	2
	2
	0

	по 2-4 классы 
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	2
	2
	0
	0

	по 5-9 классы 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2
	0

	окончили на 4 и 5 
	11
	13
	16
	11
	10
	16
	14
	16
	19
	17

	по 2-4 классы 
	2
	7
	10
	5
	5
	4
	3
	6
	6
	5

	по 5-9 классы 
	9
	6
	6
	6
	5
	12
	11
	10
	13
	12

	% успеваемости 2-4 класс
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	%  качества 2-4 класс
	44%
	44%
	40%
	23%
	22%
	36%
	29%
	47%
	48%
	46%

	% успеваемости 5-9 класс
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	96%
	100%

	 % качества 5-9 класс
	32%
	23%
	32%
	22%
	25%
	52%
	44%
	38%
	87%
	72%

	% успеваемости по школе
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	95,2%
	100%

	% качества по школе 
	39%
	25%
	33%
	24%
	23%
	46%
	38%
	41%
	47%
	45%


 Данные, приведенные в таблице, показывают, что в этом учебном году, так же как и последние 3 года, нет   отличников.

 Причины: недостаточно используется  работа с резервом  «отличников» и "хорошистов". 
Качество знаний по предметам  

Результаты обучения по предметам и классам распределилось следующим образом:

2019  год

	предмет
	Классы

	
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	Итого по предмету

	
	Кач-во(%)
	Ус-ть(%)
	Кач-во(%)
	Ус-ть(%)
	Кач-во(%)
	Ус-ть(%)
	Кач-во(%)
	Ус-ть(%)
	Кач-во(%)
	Ус-ть(%)
	Кач-во(%)
	Ус-ть(%)
	Кач-во(%)
	Ус-ть(%)
	Кач-во(%)
	Ус-ть(%)

	Русский язык 
	33
	66
	56
	100
	33
	100
	80
	100
	50
	100
	0
	100
	71
	100
	46
	95

	Литературное чтение
	66
	100
	100
	100
	67
	100
	100
	100
	50
	100
	50
	100
	71
	100
	72
	100


	Немецкий язык
	66
	67
	86
	100
	33
	100
	80
	100
	50
	100
	50
	100
	71
	100
	67
	100

	Математика
	66
	66
	84
	100
	33
	100
	100
	100
	100
	100
	
	
	
	
	76
	93

	Алгебра
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0
	50
	70
	86
	35
	78

	Геометрия
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0
	100
	70
	86
	35
	93

	Информатика
	
	
	
	
	
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	84
	100
	96
	100

	История
	
	
	
	
	
	
	100
	100
	50
	100
	50
	100
	70
	100
	67
	100

	Обществознание
	
	
	
	
	
	
	100
	100
	50
	100
	50
	100
	70
	86
	67
	96

	Географи
	
	
	
	
	
	
	100
	100
	100
	100
	50
	100
	71
	100
	81
	100

	Физика
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	50
	100
	71
	86
	
	100

	Химия
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	57
	100
	57
	100

	Биология
	
	
	
	
	67
	100
	100
	100
	100
	100
	50
	100
	86
	100
	88
	100

	Окружающий мир
	66
	100
	100
	100
	67
	100
	
	
	
	
	
	
	
	
	77
	100

	Музыка
	100
	100
	66
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	95
	100

	ИЗО
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	80
	100
	100
	100
	50
	100
	
	
	75
	100

	Технология
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	ОБЖ
	
	
	
	
	
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	86
	100
	91
	100

	Физическая культура
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Географическое краеведение
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	86
	100
	86
	100

	Литературное краеведение
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	71
	100
	71
	100


 
            Анализируя данные, необходимо отметить, что, наиболее низкие результаты по  алгебре, геометрии  35%,  по химии  57% . Вместе с тем, высокое  качество знаний по обществознанию 93%, окружающему миру 94%

Результаты промежуточной аттестации за 2019  год
	Класс
	Предмет
	  Кол-во

 обуч-ся

 по жур

 налу
	Экзамены
	% успевае

мости
	% качес

тва
	Ф.И.О. 

учителя-предметника

	
	
	
	  сдава-

    ли
	не 

сдавали
	 на

  «5»
	на

  «4»
	 на

 «3»
	
	
	

	4
	Русский язык
	6
	6
	-
	0
	5
	1
	100
	84
	Краснова Т.В.

	4
	Математика
	6
	6
	-
	0
	5
	1
	100
	84
	Краснова Т.В.

	4
	Окружающий мир
	6
	6
	-
	0
	6
	0
	100
	100
	Краснова Т.В.

	5
	Русский язык
	3
	3
	-
	1
	3
	1
	100
	80
	Пастухова Н.Н.

	5
	Математика
	3
	3
	-
	1
	2
	0
	100
	33
	Корягина И.Н.

	5
	История
	3
	3
	-
	5
	0
	0
	100
	100
	Пастухова Н.Н.

	5
	Биология
	3
	3
	-
	-
	2
	1
	100
	66
	Алпыспаева З.Г.

	6
	Русский язык
	5
	5
	-
	1
	2
	2
	100
	60
	Елохина Н.Б.

	6
	Математика
	5
	5
	-
	2
	2
	1
	100
	80
	Корягина И.Н.

	6
	Биология
	5
	5
	-
	2
	2
	1
	100
	80
	Алпыспаева З.Г.

	6
	История
	5
	5
	-
	2
	2
	1
	100
	80
	Пастухова Н.Н.

	6
	Обществознание
	5
	5
	-
	3
	2
	-
	100
	100
	Пастухова Н.Н.

	6
	География
	5
	5
	-
	2
	3
	-
	100
	100
	Алпыспаева З.Г.

	7
	Математика 
	2
	2
	-
	0
	0
	2
	100
	0
	Корягина И.Н.

	7
	Русский язык 
	2
	2
	-
	0
	1
	2
	100
	50
	Елохина Н.Б.

	7
	Муниципальныйпубличный зачет по геометрии
	2
	2
	-
	0
	0
	1
	50
	0
	Корягина И.Н.

	8
	Математика 
	2
	2
	-
	-
	1
	1
	50
	50
	Корягина И.Н.

	8
	Русский язык 
	2
	2
	-
	1
	1
	-
	100
	50
	Пастухова Н.Н.

	8
	Региональный публичный зачет по геометрии
	2
	1
	-
	-
	1
	-
	100
	0
	Корягина И.Н.


Сравнить можно показатели 

- всероссийский проверочных работ в 4 классе за три года, т.к. данный вид работ был введен в 2015-2016 учебном году; 

- всероссийских проверочных работ в 5 классе за два года, т.к. данный вид работ был введен в 2016-2017 учебном году.
Всероссийская проверочная работа в 6 классе, а также муниципальный и региональный публичный зачет по геометрии в 7,8 классах только введены в 2017-2018 учебном год

 В школе ведется систематическая работа по выявлению одаренных учащихся, имеющих способности к изучению отдельных школьных предметов. В октябре-ноябре проводятся школьные олимпиады по предметам, по итогам которых победители участвуют в районных предметных олимпиадах. 
4.2. Оценка уровня подготовки выпускников 4 класса

На протяжении 5 лет  успеваемость выпускников 4-х классов составляет 100 %. Качество знаний  по различным предметам  не ниже 33%. Самый высокий процент качества знаний из основных предметов учебного плана по литературному чтению на протяжении 3-х лет -  от 80% и выше.  Качество знаний в целом стабильно. 
Сравнительные результаты всероссийских проверочных работ 

4 класс

	Предмет
	2017  год
	          2018 год
	2019 год

	
	Кол-во детей
	% успеваемости
	% качества
	Кол-во детей
	% успеваемости
	% качества
	Кол-во детей
	% успеваемости
	% качества

	Русский язык
	2
	100
	50
	5
	100
	80
	6
	100%
	80%

	Математика
	2
	100
	50
	5
	100
	80
	6
	100%
	80%

	Окружающий мир
	2
	100
	100
	5
	100
	80
	6
	100%
	100%


Анализ результатов ВПР показал, что качество знаний по русскому языку и математике  в 4 классе находится на достаточно высоком уровне, т.е. обучающиеся владеют знаниями по перечисленным предметам в достаточной степени. Качество знаний понизилось в сравнении с прошлым годом, в связи с тем, что в классе обучался всего 1 ученик.

Уровень освоения учебного материала по окружающему миру не вызывает тревоги. 

4.3. Оценка уровня подготовки выпускников 9 класс
	 
	 
	русский яз.
	литература
	алгебра
	геометрия
	история
	география
	биология
	химия
	физика
	общество- знание
	физкуль-тура
	Иност.язык
	ОБЖ
	информатика

	2014  год
	кол-во уч-ся
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	
	"5"
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	3
	0
	1
	0

	
	"4"
	2
	1
	2
	1
	1
	1
	1
	3
	1
	1
	0
	1
	2
	3

	
	"3"
	1
	2
	1
	2
	2
	2
	2
	0
	2
	2
	0
	2
	0
	0

	
	"2"
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	ср. оценка
	3,6
	3,3
	3,6
	3,3
	3,3
	3,3
	3,3
	4
	3,3
	3,3
	5
	3,3
	4,3
	4

	
	успеваемость
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	на "4" и "5"
	66
	100
	66
	33
	33
	66
	66
	100
	66
	66
	100
	66
	100
	100

	
	
	
	
	
	
	 
	 
	
	 
	 
	
	 
	
	
	

	 2015  год
	кол-во уч-ся
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4

	
	"5"
	0
	2
	1
	1
	0
	1
	2
	1
	1
	0
	3
	0
	3
	1

	
	"4"
	3
	1
	2
	2
	3
	2
	2
	2
	2
	3
	0
	4
	1
	3

	
	"3"
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	0
	1
	1
	1
	0
	0
	0
	0

	
	"2"
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	ср. оценка
	3,7
	4,2
	4
	4
	3,7
	4
	4,5
	4
	4
	3,7
	5
	4
	4,7
	4,2

	
	Успеваемость
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	на "4" и "5"
	75
	75
	75
	75
	75
	75
	100
	50
	50
	75
	100
	100
	100
	1001100

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	                          2016г -              Контингента обучающихся 9 класса - нет

	2016-2017 год
	кол-во уч-ся
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6

	
	"5"
	1
	1
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	5
	0
	1
	1

	
	"4"
	2
	3
	3
	4
	2
	1
	4
	3
	3
	1
	1
	3
	4
	4

	
	"3"
	3
	2
	2
	2
	4
	4
	2
	3
	3
	4
	0
	3
	1
	1

	
	"2"
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	ср. оценка
	3,6
	3,6
	3,6
	3,6
	3,3
	3,3
	3,6
	3,5
	3,5
	3,5
	4,8
	3,5
	4
	4

	
	Успеваемость
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	на "4" и "5"
	50
	64
	64
	64
	32
	32
	64
	50
	48
	32
	100
	50
	80
	80

	2018 год 
	 

	
	кол-во уч-ся
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	8

	
	"5"
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2
	7
	0
	2
	2

	
	"4"
	6
	7
	6
	6
	7
	7
	7
	7
	6
	6
	1
	6
	5
	5

	
	"3"
	2
	0
	2
	2
	1
	1
	1
	1
	2
	0
	0
	2
	1
	1

	
	"2"
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	ср. оценка
	3,7
	4,1
	3,7
	3,7
	3,8
	3,8
	3,8
	3,8
	3,7
	4,2
	4,8
	3,7
	4,1
	3,8

	
	Успеваемость
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	на "4" и "5"
	72
	100
	72
	72
	84
	84
	84
	84
	72
	100
	100
	72
	84
	84

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	2019год 
	 

	
	кол-во уч-ся
	7
	7
	7
	7
	7
	7
	7
	7
	7
	7
	7
	7
	7
	7

	
	"5"
	0
	1
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	2
	2

	
	"4"
	5
	6
	6
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	3
	3

	
	"3"
	2
	0
	1
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	
	"2"
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	ср. оценка
	3,7
	4,1
	3,7
	3,7
	3,8
	3,8
	3,8
	3,8
	3,7
	4,2
	4,8
	3,7
	4,1
	3,8

	
	Успеваемость
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	на "4" и "5"
	72
	100
	72
	72
	72
	72
	72
	72
	72
	72
	72
	72
	72
	72

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


4.4. Результаты экзаменов в 9-ом классе
Выпускники 9-х классов  успешно проходят государственную (итоговую) аттестацию в новой форме, достигая положительных результатов. Средний оценочный балл по результатам ГИА 2019 учебного года выше уровня районных показателей по русскому языку, обществознанию.
Информация о результатах ГИА 
	предмет
 
	Количество

 чел.
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	Средний

оценочный 

балл
	Средний 

тестовый 

балл
	Сравнение со средним оценочным баллом по району 

	2014 год

	Русский язык
	3
	0
	2
	2
	0
	3,5
	27
	

	математика
	3
	0
	1
	3
	0
	3,25
	16
	

	2015  год

	математика
	4
	1
	1
	1
	0
	4
	19,3
	

	Русский язык
	4
	1
	1
	1
	0
	4
	30.7
	

	2016 год- 9 класса нет

	2017  год

	Русский язык
	6
	2
	2
	2
	0
	
	
	

	математика
	6
	2
	3
	1
	0
	
	
	

	биология
	4
	1
	4
	1
	0
	
	
	

	обществознание
	4
	1
	0
	3
	0
	
	
	

	2018  год

	Русский язык
	8
	2
	5
	1
	0
	4,13
	
	Выше районного

	математика
	8
	0
	5
	3
	0
	3,63
	
	

	биология
	8
	0
	5
	3
	0
	3,63
	27
	

	обществознание
	7
	2
	5
	0
	0
	4,29
	
	

	география
	1
	0
	1
	0
	0
	4
	
	

	                                                          2019 год

	Русский язык
	7
	2
	5
	
	0
	4,2
	
	Выше районного

	математика
	7
	
	4
	3
	0
	3,5
	
	

	биология
	1
	
	
	1
	0
	3
	
	

	обществознание
	5
	1
	3
	1
	0
	3,8
	
	

	география
	6
	2
	4
	
	0
	3,8
	
	


4.5. Итоги трудоустройства выпускников 9-х классов

Хорошим показателем работы педагогического коллектива является ежегодный высокий процент поступления выпускников 9-х классов в колледжи или же в 10-й класс.
Выпускники 9-х классов

	Год
	Число учащихся
	Поступили в колледжи/ПТУ
	Поступили

 в 10 класс
	Не учатся, не работают

	2016
	0
	0
	0
	0

	2017
	6
	6
	0
	0

	2018
	8
	7
	1
	0

	2019
	7
	7
	0
	0


5. Кадровое обеспечение. 
Методическая работа. Информационно-методическая база.
5.1. Кадровое обеспечение. 
Организация работы по повышению квалификации педагогических кадров.
5.1.1. Штат педагогических кадров
Педагогический коллектив школы насчитывает 10 педагогических работника. Школа укомплектована кадрами, штатные работники составляют 100%.
5.1.2. Образовательный ценз 

 и уровень квалификации педагогических кадров
         Образовательный ценз педагогов школы можно считать удовлетворительным: высшее образование имеют 10 педагогов, что составляет 100% от общего количества педагогических работников школы 
Уровень квалификации педагогических работников удовлетворителен: из общего числа педагогических работников  школы квалификационные категории имеют 8 педагогов, что составляет 88 %, в том числе первую квалификационную категорию – 6 педагогов (66%), высшую квалификационную категорию – 2 педагога (22%). Соответствие занимаемой должности – 1 педагога (11%)
	Показатель 

2019  года
	Всего чел.
	Процент от общего числа педагогических работников (11 чел.)

	Имеют образование:

-высшее педагогическое
- высшее непедагогическое
	8
1

	88%

11 %



	Имеют квалификационную категорию:

-высшую

-первую

- соответствие занимаемой должности

-не имеют квалификационной категории
	2
6
1
0
	22%

66 %

11%

0.


Качественные изменения состава и
квалификации педагогических кадров (за 5 лет)
	Параметры 
	год

	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	1. Квалифик. категория

Высшая
	
	
	
	
	

	
	К-во
	%
	К-во
	%
	К-во
	%
	К-во
	%
	К-во
	%

	
	1
	11
	1
	11
	2
	22
	2
	22
	2
	22

	Первая
	8
	88
	8
	88
	8
	88
	8
	88
	8
	88

	Соответствие занимаемой должности
	0
	0
	0
	0
	1
	11
	1
	11
	1
	11

	без категории
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.Образование

	Высшее педагогич
	8
	88
	8
	88
	8
	88
	8
	88
	8
	88

	Высшее не педагогич
	1
	11
	1
	11
	1
	11
	1
	11
	1
	11

	3. Кол-во молодых спец-в
	1
	11
	1
	11
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4. Кол-во выбывших учителей
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5. Кол-во прибывших учителей
	1
	11
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


5.1.3. Стаж работы педагогических кадров
За истекший учебный период необходимо констатировать, что 10 педагогов школы (88%) имеют стаж педагогической работы свыше 20 лет, что говорит о профессиональной зрелости педагогического коллектива,  и только 1 педагог (11%) имеет стаж работы 4года, что говорит об отсутствии притока молодых педагогических кадров.
	Учебный год
	Всего
	До 5 лет
	До 10 лет
	До 20 лет
	Свыше 20 лет

	2013-2014
	9
	1
	0
	1
	7

	2014-2015
	9
	1
	0
	0
	8

	2015-2016
	9
	1
	0
	0
	8

	2016-2017
	9
	1
	0
	0
	8

	2017-2018
	9
	1
	0
	0
	8

	2018--2019
	9
	1
	0
	0
	8


5.1.4. Возрастной состав  педагогических кадров
	Учебный год
	Всего
	До 30 лет
	До 40 лет
	До 50 лет
	Старше 50 лет

	2013-2014
	9
	0
	2
	3
	4

	2014-2015
	9
	0
	2
	2
	5

	2015-2016
	9
	0
	2
	2
	5

	2016-2017
	9
	0
	2
	2
	5

	2017-2018
	9
	0
	1
	3
	5

	2018-2019
	9
	0
	1
	3
	5


Возрастной состав педагогических кадров в 2019  году
	Возраст
	Кол-во педагогов
	Процент

	20-30 лет

30-40 лет

40-50 лет

50-60 лет

60-70 лет
	0
1
3
3
2
	0%

11%

33%

33%

22%




Средний возраст педагогов в 2019  году составляет  55,5 года.

5.1.5. Поощрение и награждение педагогических кадров
Среди   работников  школы в 2019 учебном году имеют звания и награды:

· Грамота Министерства образования Оренбургской области - 1 чел.;
· Администрации МО Беляевский район – 1 чел.

             Ежегодно педагоги школы за достигнутые успехи в обучении и воспитании детей, а также за победы в конкурсах профессионального мастерства награждаются грамотами Министерства образования Оренбургской области, администрации МО Беляевский район, отдела образования, опеки и попечительства администрации муниципального образования Беляеский район.
	год
	Грамота

Министерства образования РФ
	Грамота Губернатора Оренбургской области области
	Грамота 

Министерства образования Оренбургской области
	Грамота администрации 

МО Беляевский район
	Грамота 

отдела
образования, опеки и попечительства администрации МО Беляевский район

	2014
	0
	0
	1
	
	1

	2015
	0
	0
	
	
	

	2016
	0
	0
	
	1
	

	2017
	0
	0
	1
	1
	

	2018
	0
	0
	1
	1
	

	2019
	0
	0
	1
	1
	0


5.1.6. Повышение квалификации педагогических кадров

Педагоги школы повышают свою профессиональную квалификацию своевременно (1 раз в 3 года) проходят курсовую подготовку в соответствии с планом повышения квалификации на базе ИНО ОГПУ,  ФГБОУ ВПО «ОГПУ»,  ОГУ
	№
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	
	Курсовая подготовка
	3
	6
	0
	6
	5


Данные, полученные в ходе анализа образовательного и профессионального уровня педагогов, свидетельствуют о наличии опытного и квалифицированного кадрового состава школы.

5.1.7.Организация методической работы с педагогическими кадрами, исследовательской работы
Методическую работу  по повышению квалификации кадров в межкурсовой период организуют директор школы.
Цели задачи  методической работы заключаются:

- в организации работы по повышению квалификации педагогических кадров, 

- в организации работы по обновлению содержания образования в соответствии с новыми требованиями (по освоению программ 1 и 2 поколений), 

- в обеспечении высокого методического уровня в преподавании учебных предметов и  организации воспитательной работы с учащимися, 

- в повышении качества обучения и воспитания учащихся, 

-в организации работы по обмену опытом работы и   распространению положительного опыта. 

Основными формами и методами работы, используемыми в школе, являются:

- педагогические советы методической направленности;

- творческие отчеты;

- предметные недели;

- выступления с опытом работы по отдельным направлениям.
        Ежегодно руководством школы определяется методическая тема, над которой педагогический коллектив работает в течение учебного года. Так, в 2019 году педагогический коллектив школы работал над темой «Формирование положительной мотивации к обучению как одно из условий обеспечения повышения качества образования». В рамках работы над выбранной темой запланированы педагогические советы по рассмотрению  теоретической базы, будет  накоплен практический материал и подготовлена  презентация имеющегося опыта работы педагогов над темой.

Круг вопросов, решаемых в рамках методической работы, включает разработку и проведение мероприятий по повышению уровня образовательного  процесса, организацию и проведение предметных недель, школьных олимпиад, обмен опытом работы, участие в конкурсных мероприятиях, олимпиадах муниципального уровня, оформление стендов, проведение открытых уроков наиболее опытными   и аттестующимися учителями.

В рамках методической работы через открытые уроки и внеклассные мероприятии  организована планомерная работа по обмену опытом.   Ежегодно более 80% педагогов дают открытые уроки, делятся опытом работы по наиболее актуальным вопросам.

Одной из форм методической работы с педагогическими кадрами школы является проведение предметных недель, которые в системе проводятся в школе.

         В школе имеются все необходимые нормативно – правовые документы по аттестации педагогических и руководящих работников федерального, регионального и муниципального уровней. Педагоги школы знакомятся с  основными задачами аттестации, направлениями и формами экспертизы, требованиями по оценке квалификации и уровня профессиональной компетентности педагогов при присвоении им квалификационной категории, требованиями по оформлению документов, необходимых для аттестации. Заявления педагогических работников для аттестации на  квалификационные категории подаются в установленные сроки.  

             В целом, организация методической работы с педагогами соответствует целям и задачам, стоящим перед школой.

Исследовательская работа в режиме нововведений реализовывалась в школе в отчетный период  по следующим направлениям:

- инновации в содержании образования: 
- с 2011 г. школа реализует ФГОС начального общего образования (второго поколения); 

- с 2015 г. школа реализует ФГОС основного общего образования (второго поколения); 

               с 2004 г. введена предпрофильная подготовка в 9-х классах для учащихся школы;
              введение и апробация краеведческих модулей в преподавании «Оренбургского края»; 

введение и апробация курса курса «Основы религиозных культур и светской этики» (4 кл.);

- инновации в технологиях обучения:

внедрение информационно-коммуникационных технологий;

- инновации в воспитательной работе:

инновационная программа воспитания «Я-личность. Я –человек»;

концепция воспитания, новые нормативные документы, локальные акты;

внедрение информационно-коммуникационных технологий;
внедрение проектных технологий;

-инновации в управленческой деятельности:

переход на новую систему оплаты труда; 

информатизация управленческой деятельности, создание и реализация плана по информатизации образовательного процесса.
5.2. Информационно-методическое обеспечение
Общий фонд библиотеки образуют фонд учебной литературы, фонд методической литературы и  фонд художественной литературы. Ежегодно фонд библиотеки  обновляется: старая литература списывается, приобретается новая литература.
	Фонд
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	Учебная литература
	908
	959
	1073
	844
	792

	Методическая литература
	
	
	
	
	

	Художественная литература
	265
	960
	970
	970
	970

	Общий фонд


	1173
	1919
	2043
	1814
	1162


Фонд учебной литературы  в 2019 году составил 792 экземпляра. Фонд художественной литературы пополнялся в основном за счет спонсорских средств.
Библиотечный фонд и библиотечная база востребованы. Количество читателей в настоящее время составляет 80% от общего количества учащихся и педагогов.
Школой разработан перечень учебно-методического оборудования по ступеням обучения (учебной литературы и иных ресурсов), используемого в практической деятельности.

5.3. Материально-техническое обеспечение,
медико-социальные условия
Материально-техническая база школа представляет собой совокупность оборудования, необходимого для организации образовательного процесса.

Общее количество оборудованных кабинетов   8,  в том числе:

полностью оборудованный компьютерный класс на 8 рабочих мест и 1 место учителя;
технические средства обучения:   телевизоры – 1 шт.,  интерактивная доска - 3 шт., проектор – 9 шт., 

компьютерное оснащение: в учебных кабинетах – 6 шт.,  у администрации – 2шт., 
оргтехника: принтеров -2 шт.,  МФУ – 3 шт.
спортивный зал (площадь)  - 200 кв. м

столовая (кол-во посадочных мест)            33 посадочных мест
спортивные площадки (площадь)                0,15га
учебно-опытный участок (площадь)            0,6 га

Материально-техническая база школы за последние пять лет обновилась. 
Школа основана в 1970 году. В 2013 году был сделан капитальный ремонт спортивного зала, пищеблока, построена новая игровая площадка. В 2019  году заменены старые окна на пластиковые в 6 кабинетах. Все  работы выполнены СПК колхоз «Донской»
В школе установлена противопожарная сигнализация, 9 огнетушителей, система видеонаблюдения (4 камеры). 

Материально-техническая база школы должна постоянно пополнятся, что позволит организовывать образовательный процесс в соответствии с современными требованиями и задачами, стоящими перед школой.
Медико-социальные условия позволяют реализовывать образовательный процесс в соответствии с требованиями СанПиНов.

5.4. Информационно-техническое обеспечение

В  школе имеются 17  персональных компьютеров, в том числе в кабинете информатики - 4 компьютера, в учебных кабинетах – 5 компьютеров, у административных работников школы – 1 компьютер. Школа активно работает с сетью  Интернет, выходом в Интернет обеспечены все компьютеры,  скорость передачи данных по основному каналу до 256 Кбит/с. Школа имеет электронный адрес и сайт. 

100 % педагогов  владеют компьютерами, применяют ИКТ в учебном процессе. В школе разработан план по информатизации образовательного процесса.

Информационно - техническое обеспечение позволяет перевести  образовательный, управленческий  и воспитательный процессы на более высокий качественный уровень, внедрять информационно-коммуникационные технологии обучения.
        Раздел 6.

Воспитательная работа с обучающимися, организация дополнительного образования детей. Психолого-педагогическое сопровождение процесса обучения и воспитания.

          Главной целью воспитательной работы школы на протяжении многих лет является  становление и развитие качеств личности на основе нравственных  ценностей через отношение к  окружающему  миру, к людям, к себе, направленное на формирование активной жизненной позиции. Данная цель охватывает весь педагогический процесс, интегрируя учебные занятия и внеурочную деятельность школьников, разнообразные виды деятельности. Поэтому  школой были постановлены следующие    воспитательные задачи: определение и использование наиболее продуктивных форм и способов интеллектуального развития ребёнка, профессионального роста педагога; создание условий для проявления и раскрытия творческих способностей всех участников учебно-воспитательного процесса; расширение границ сотрудничества с семьёй, внешних связей школы для решения проблем воспитания; формирование у учащихся активной жизненной позиции, лидерских качеств, навыков коллективной деятельности, чувства личной ответственности через развитие системы ученического самоуправления школы. Они обеспечивают демократичность поведения всех участников воспитательного процесса. В школе были созданы все необходимые для достижения цели воспитательной работы  условия:  воспитательная работа строится в соответствии с общешкольными и классными планами работы. Налажена система ученического самоуправления. В школе работает Детская общественная организация (ДОО)  «Мы -Россияне», основными задачами которого является вовлечение каждого школьника в разнообразную деятельность, обучение  школьников элементам управленческой деятельности, развитие творческой индивидуальности учащихся и лидерских качеств. Проводимые в школе мероприятия позволили выявить актив, определить возможность и желание ребят работать. К организации ученического самоуправления ежегодно  привлекается более 50% учащихся школы. 

Традиционно школа проводит  Годовой круг праздников:       

· «День знаний»;
· «День Учителя»
· «Осенний бал»
· «День пожилого человека»;
· «День народного единства»;
· «День матери»;
· «Новогодний бал»;
· «Вечер встречи с выпускниками»;
· «День защитника Отечества»;
-   «Международный женский день»;
· «День Победы»;
· «День здоровья»;
· «Последний звонок»;
· «Выпускной бал»
Ведущим  направлением в  воспитании остается здоровьесбережение учащихся 

В соответствии с годовыми планами работы школы были проведены следующие мероприятия:

· Дни здоровья, спортивные праздники «Спорт против наркотиков».

· Школьные соревнования по футболу, «Веселые старты», походы по родному краю.
Проводились мероприятия по предупреждению травматизма                                    на дорогах (« Школа безопасности»,  «Безопасное колесо»), классные часы, конкурсы рисунков, посвящённые Правилам дорожного движения, проходят встречи уч-ся и инспекторов ГИБДД.
        Проводились  мероприятия по профилактике употребления наркотических средств и табакокурения, был проведен единый классный час  «Молодежь за здоровый образ жизни». Выпускались листовки о вреде алкоголя, наркотиков, курения. Медицинским работником сельского ФАП проводились профилактические беседы с учащимися и родителями. 

Школа – это дом, где формируется и как бы проектируется будущая личность. И в этом «проектировании» важно все. Именно поэтому образовательной, чистой учебной деятельности недостаточно. Какими бы хорошими, полноценными, развивающими ни были уроки, нужны ещё какие- то дополнительные инструменты. Поэтому каждый учитель, каждый классный руководитель, помимо дидактической системы, имеет систему воспитательную, связанную с внеклассной работой. 

Одной из задач воспитательной работы школы является: формирование у детей гражданско-патриотического сознания, духовно-нравственных ценностей гражданина России.

Патриотическое воспитание подрастающего поколения всегда являлось

одной из важнейших задач современной школы, ведь детство и юность – самая благодатная пора для привития священного чувства любви к Родине. Под патриотическим воспитанием понимается постепенное формирование учащихся любви к своей Родине, постоянная готовность к её защите. 

Доброй традицией стало ежегодное проведение: 

– линеек, посвященных «Первому сентябрю» и «Последнему звонку», которые стали праздником не только для школы, но и для села.

– «Посвящение в читатели» – праздник для 1 классов. Клятвы детей– это не только волнующий момент в жизни детей. Они рождают и ответственное отношение к учебе, и уважение к учителям, родителям, окружающим людям, и чувство гордости и ответственности за школу;

– Эмоциональной насыщенностью окрашены проводимые праздники, конкурсы, спортивные состязания. Цель этих мероприятий – создать ситуации успеха, способствовать раскрытию творческих способностей, формировать чувство ответственности за коллектив и дружеской поддержки, уважение к народным традициям («Веселые старты», «Эстафета», лёгкоатлетический кросс, час Безопасности,  праздничный концерт, посвящённый Дню Учителя,  конкурсы поделок  и детского рисунка, концерт «Золотые хиты осени», «Новогодняя сказка», мероприятия, посвящённые 8 марта, 23 февраля, Дню Победы).

Активно ведется работа по сбору исторического материала, который в дальнейшем используется для составления экспозиций, организации встреч, мероприятий, выставок.  

В школе традиционно,  на протяжении многих лет, проходят:

- «День Памяти»; «День защитников Отечества»; день Победы»; «Дни Воинской Славы»; Уроки МУЖЕСТВА; конкурс рисунков «Ради жизни на Земле»; акция «Память сердца храня»;  акция «Поздравляю»; акция «Ветераны живут рядом»; Учащиеся школы с большим удовольствием и ответственностью участвуют:

-в классных и школьных мероприятиях (« Урок России», «Слава Армия тебе»; «Памяти павших будем достойны», «Помнят люди», «Сын, отец, Отечество» ; «Афганистан- боль в моей судьбе», «А в памяти небо Афганистана», «В честь защитников Отечества» ; «Юноши присягают России» ; «Давным давно прошла война») .

 Кроме этого организовываются и проводятся открытые уроки и мероприятия, посвящённые истории родного края с использованием материалов и экспонатов музея. 

Главным результатом деятельности общешкольного коллектива по патриотическому воспитанию  является трепетное и уважительное отношение к ветеранам Великой Отечественной войны, гордость за  нашу Родину,  народ-победитель и желание старшеклассников служить в рядах защитников Родины. 

       Важным звеном в системе воспитательной работы школы является система дополнительного образования. В школе работают различные  кружки и спортивные секции, задачей которых является развитие интересов и творческих способностей детей.  Более 80%  учащихся  школы занято в кружках и секциях. У  школы хорошо налажена связь с учреждениями дополнительного образования: ДДТ
Воспитательная работа школы не может строиться без учета того, что индивидуальность ребенка формируется в семье. Взаимодействие  школы и семьи предполагает установление  сотрудничества, перерастающего в активную помощь. Анализируя работу с родителями, следует отметить положительную динамику развития сотрудничества. В школе  проводится День открытых дверей, когда родители могут посетить уроки, побеседовать с учителями, задать вопросы администрации. 


Эффективность воспитательной работы во многом зависит от классных руководителей. Анализ их деятельности показывает, что многие классные руководители, серьезно анализируя результаты своей работы, ставят перед собой и своим классом актуальные и выполнимые задачи.

Традиционно основными направлениями работы являются:

· работа с учащимися, имеющими низкую учебную мотивацию,

· охрана жизни и здоровья детей, профилактика правонарушений,

· работа с педагогическим коллективом;

· работа с родителями.

· работа с опекунами.

· организация горячего питания.

· консультации педагогов, уч-ся, родителей.

· работа с детьми группы риска и их родителями.

 Большое внимание уделяется психологическому сопровождению предпрофильной подготовки. Для учащихся 9-х классов ведется  курс «Профессиональное самоопределение «Мой выбор», благодаря которому организован процесс информирования учащихся о создаваемой системе профильного обучения. Проводится диагностика склонностей и интересов учащихся в выборе профессии; проводятся беседы и практические занятия «Что я знаю о мире профессий». Для учащихся и их родителей организовано индивидуальное консультирование.

 В рамках предпрофильной подготовки  учащихся, совместно с Центром занятости в  8,9, классах ежегодно  проводится диагностическая работа, которая показывает, что большинство учащихся выбирают профессии типа «Человек – человек».

 С целью активизации деятельности по предупреждению вредных привычек, профилактике наркомании, совместно с сотрудниками ОДН проводятся рейды по  неблагополучным семьям, организуются встречи учащихся подросткового возраста с работниками  ОДН.
     Для психологического просвещения проводятся лекции на темы:
1. Как готовить домашнее задание (для учащихся).

2. Подготовка руки ребёнка к письму.

3. Памятка для родителей будущих первоклассников.


В конце года проводится мониторинг оценки  степени удовлетворенности качеством образовательных услуг в школе, цель которого – оценка выраженности в образовательной среде конкретного учебного заведения таких  психологических факторов, как интенсивность образовательной среды; эмоционально-психологический климат; удовлетворенность образовательной средой; демократичность образовательной среды; содействие формированию познавательной мотивации (учебной, профессиональной, творческой), развитию познавательных интересов; удовлетворенность качеством образовательных услуг, предоставляемых образовательным учреждением. По результатам ответов респондентов складывается следующая ситуация:

· достаточный  уровень эмоционально-психологического комфорта участников образовательного процесса; 

· высокая степень удовлетворенности своей школой; 

· высокая  степень демократичности образовательной среды; 

· высокий уровень содействия развитию познавательной мотивации. 

· высокий  уровень удовлетворенности качеством образовательных услуг.
9. Освещение деятельности школы в СМИ
Публикации в районной газете «Вестник труда».
Показатели деятельности общеобразовательной организации, подлежащей самообследованию (утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10
декабря 2013 г. N 1324)

	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность учащихся
	37 человек

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	19 человек

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	18 человек

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	0человек

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на “4”и “5”по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	16 человек 

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	4,13

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	3,25

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	балл

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	балл

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	0

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	0

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	человек/%

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	человек/%

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	0

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	8/100%

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	человек/%

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	человек/%

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	5человек/28%

	1.19.1
	Регионального уровня
	0человек/0%

	1.19.2
	Федерального уровня
	0человек/12%)

	1.19.3
	Международного уровня
	0человек/0%

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	0 человек/%

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	0человек/%

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	0человек/%

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	человек/%

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	9 человек

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	9 человек/100%

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	8 человек/89%

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	0человек/0%

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	0человек/0%

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория в общей численности педагогических работников, в том числе:
	8 человек/80%

	1.29.1
	Высшая
	2 человек/22 %

	1.29.2
	Первая
	6 человек/66%

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.30.1
	До 5 лет
	1 человек/11 %

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	6человек/66%

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	0 человек/0 %

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	5 человек/55%

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	9 человек/100%

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	9 человек/100%

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0,22 единиц

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	145единиц

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	нет

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	нет

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	нет

	2.4.2
	С медиатекой
	нет

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	нет

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	нет

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	нет

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	0человек/0%

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	36 кв.м



Показатели

деятельности дошкольной образовательной организации, подлежащей самообследованию

(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. N 1324)

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	12

	1.1.1
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	12

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов)
	0

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	0

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	0

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	0

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	12

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	12/100%

	1.4.1
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	12/100%

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12-14 часов)
	0

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	0

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	0

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	0

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	0

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	0

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	5,58

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	1/100%

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	1/100%

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	1/100%

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	0


	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	0/0%

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	1\100%

	1.8.1
	Высшая
	1/100%

	1.8.2
	Первая
	0/0%

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.9.1
	До 5 лет
	0

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	0

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	0

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	0

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в

образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно- хозяйственных работников
	1/100%

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных

работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	1/100%

	1.14
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации
	1/12

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	Нет

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	Нет

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	Нет

	1.15.4
	Логопеда
	Нет

	1.15.5
	Учителя- дефектолога
	Нет

	1.15.6
	Педагога-психолога
	нет

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	19

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	Нет

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	да


	2.4
	Наличие музыкального зала
	Нет

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	Да


Выводы

В школе сформирована нормативно-правовая база, позволяющая осуществлять образовательный  процесс и управленческую деятельность в соответствии с современными требованиями. Основные нормативные документы школы соответствуют федеральным и региональным нормативным документам и образовательной деятельности школы. 

Образовательная программа, программа развития соответствуют целям и задачам, стоящим перед  школой. Годовые планы работы позволяют реализовывать образовательную программу школы, отражают основные направления деятельности школы. 
Управление школой строится на принципах открытости и гласности, в школе реализуется принцип государственно-общественного характера управления.

Сложившаяся в школе система управления достаточна динамична, гибка, позволяет эффективно решать задачи функционирования и развития ОО, направлена на осуществление принципов демократизации управления школой.

Школа реализует общеобразовательную подготовку учащихся. Структура классов соответствует требованиям нормативных документов и потребностям социума. Учебный план соответствует нормативным требованиям. Уровень и направленность реализуемых образовательных программ, учебно-методический комплекс  соответствуют учебному плану школы, позволяет удовлетворять запросы социума. Максимально допустимая нагрузка и расписание учебных занятий соответствуют санитарно-гигиеническим требованиям СаНПиНа.

Уровень освоения образовательных программ выпускников 4,9-х классов соответствует государственным нормативным требованиям.

Школа  на протяжении ряда лет старается сохранить  контингент учащихся.

Требования к педагогическим работникам по уровню образования и штатным работникам  соответствуют лицензионным нормативам. Организация методической работы с педагогами соответствует целям и задачам, стоящим перед школой.

Воспитательная работа  строится в соответствии с минимальным объемом социальных услуг по воспитанию в образовательных учреждениях общего образования. Организация воспитательной работы ориентирована на создание условий для формирования  самостоятельной личности, способствует воспитанию гражданина и патриота. 
Взаимодействие с семьей и местным социумом строится  на принципах сотрудничества. 

Материально-техническая база школа позволяет организовывать образовательный процесс в соответствии с современными требованиями и задачами, стоящими перед школой. 

Информационно- техническое обеспечение позволяет перевести  образовательный и управленческий процессы на более высокий качественный уровень, внедрять информационно-коммуникационные технологии обучения.
Руководство школы стремится к созданию комфортных условий для обучения всех учащихся. 
           В ходе анализа выявлены следующие проблемы:

                - снижение контингента обучающихся школы и воспитанников дошкольной группы

· снижается качество знаний учащихся начальной и основной школы.
·  «старение» педагогических кадров

· Отсутствие молодых специалистов на протяжении многих лет

· Отсутствие в штате узких специалистов: психолог, логопед, социальный педагог,  и т.д.

Поэтому определены следующие задачи школы:

· продолжить работу по совершенствованию подходов в реализации новых стандартов образования;

· повысить эффективность работы педагогов в подготовке учащихся к государственной итоговой аттестации по выбранным предметам;

· продолжить мониторинг результативности образовательной деятельности.

· пересмотреть ряд нормативных локальных актов в связи с изменениями законодательства в сфере образования.

· Прием на постоянную работу  молодых специалистов

Директор школы                                Т.Н.Еремеева
